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Kraków, dnia 28.10.2016 r. 


Rozeznanie rynku – nr 4/APK/2016/RR
dotyczące usługi przeprowadzenia 
Warsztatów z zakresu technik aktywnego poszukiwania pracy 

na potrzeby wsparcia realizowanego dla Uczestników/-czek projektu nr RPMP.08.02.00-12-0154/15 pn. „Aktywni, potrzebni, kompetentni - kompleksowy program aktywizacji zawodowej osób niepełnosprawnych 30+ w Małopolsce” realizowanego przez Stowarzyszenie WIOSNA. Projekt jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, w ramach Osi Priorytetowej 8 Rynek Pracy, Działania 8.2 Aktywizacja Zawodowa, Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego na lata 2014-2020.

ZAMAWIAJĄCY 

Stowarzyszenie WIOSNA
ul. Berka Joselewicza 21
31-031 Kraków 
NIP: 6751287092
REGON: 356510550 


Postępowanie prowadzone jest zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020, Podręcznikiem Kwalifikowania Wydatków objętych dofinansowaniem w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego na lata 2014-2020 oraz zapisami Umowy o dofinansowanie zawartej między Stowarzyszeniem WIOSNA a Województwem Małopolskim – Wojewódzkim Urzędem Pracy w Krakowie. 

Zamawiający jest podmiotem niezobowiązanym do stosowania ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. – Prawo Zamówień Publicznych.
Niniejsze zapytanie służy rozeznaniu cen i nie stanowi zapytania ofertowego w rozumieniu art. 66 Kodeksu Cywilnego oraz przepisów ustawy Prawo zamówień publicznych.
Zamawiający dokonuje rozeznania rynku w celu potwierdzenia ceny rynkowej dotyczącej usługi przeprowadzenia warsztatów z zakresu technik aktywnego poszukiwania pracy dla uczestników projektu „Aktywni, potrzebni, kompetentni - kompleksowy program aktywizacji zawodowej osób niepełnosprawnych 30+ w Małopolsce”

OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA:
WARSZTATY Z ZAKRESU TECHNIK AKTYWNEGO POSZUKIWANIA PRACY

1. Przedmiot zamówienia obejmuje opracowanie pakietu materiałów merytorycznych oraz przeprowadzenia warsztatów z technik aktywnego poszukiwania pracy w tym wyposażenie uczestników projektu w kompetencje niezbędne do wejścia na rynek pracy i skutecznego poszukiwania pracy oraz zwiększenie poziomu kompetencji kluczowych.
2. Tematy i zakres warsztatów:
a) "Mój potencjał zawodowy. Opracowanie CV i listu motywacyjnego, przygotowanie do rozmowy rekrutacyjnej" 
Zakres warsztatów: 
· analiza kompetencji i kwalifikacji, zapotrzebowanie na kompetencje na współczesnym rynku pracy, jak wyszukiwać oferty pracy, jak przygotować profesjonalne dokumenty aplikacyjne,
· rozmowa rekrutacyjna: jak się przygotować, jak dobrze wypaść, trudne pytania na rozmowie, jak opanować stres na rozmowie, prezentowanie siebie–ćwiczenia praktyczne.
· 8 grup x 12 os. X 5 dni x 8 godz. szkoleniowych
b) "Komunikacja interpersonalna i współpraca w zespole" 
Zakres warsztatów: 
· podstawowe kompetencje społeczne i ich składowe wg Argyle,
· anatomie wypowiedzi wg Schultz von Thun,
· czym jest feedback-technika informacji zwrotnej FUO,
· komunikacja „ja” i jej znaczenie,
· role zespołowe, jak współpracować ze sobą efektywnie,
·  konflikty w zespole – jak przeciwdziałać i reagować,
· 8 grup x 8 os. X 3 dni x 8 godz. szkoleniowych.
2. Warsztaty liczą od 3 do 5 dni. Każdy dzień to 8 godzin szkoleniowych z uwzględnieniem 
1 przerwy obiadowej 1-godzinnej oraz 15 min. po każdych 2 godzinach zajęć.
3. Liczba uczestników projektu którzy skorzystają ze wsparcia: 
a) Temat „Mój potencjał zawodowy”: 96 osób
b) Temat „Komunikacja interpersonalna i współpraca w zespole”: 64 osoby
4. Liczba godzin warsztatów: 512 godzin szkoleniowych
5. Cena zawarta w formularzu ofertowym musi zawierać wszystkie koszty związane z realizacją zamówienia.

Termin realizacji usługi:  IV kwartał 2016 r. - I kwartał 2018 r.
Zamawiający zastrzega możliwość przesunięcia okresu realizacji usługi. Szczegółowy harmonogram realizacji wsparcia zostanie ustalony z wybranym Wykonawcą po podpisaniu umowy i będzie dostosowany do indywidulnych potrzeb uczestników projektu.

Miejsce realizacji usługi: Wskazane przez Zamawiającego lokalizacje na terenie województwa małopolskiego w tym powiaty: Oświęcimski, Wadowicki, Chrzanowski, Brzeski, Tarnowski, Nowosądecki, Myślenicki, Limanowski.

Warunki udziału w postępowaniu – wymagania wobec potencjalnych wykonawców: 

1. Z możliwości realizacji zamówienia wyłączone są podmioty/osoby, które powiązane są z Zamawiającym tj. Stowarzyszeniem WIOSNA lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Stowarzyszenia WIOSNA lub osobami wykonującymi w imieniu Stowarzyszenia WIOSNA czynności związanych z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy osobowo lub kapitałowo. Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między Stowarzyszeniem WIOSNA lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Stowarzyszenia WIOSNA lub osobami wykonującymi w imieniu Stowarzyszenia WIOSNA czynności związane z przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawcą, polegające w szczególności na:
a) uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej,
b) posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji, o ile niższy próg nie wynika z przepisów prawa lub nie został określony przez IZ w wytycznych programowych,
c) pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika, 
d) pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.
2. Oferent posiada uprawnienia do wykonywania działalności, której dotyczy rozeznanie cenowe jeżeli przepisy prawa nakładają obowiązek ich posiadania
3. Oferent posiada Wykształcenie wyższe (ukończone studia licencjackie lub magisterskie).
4. Oferent posiada dyplom trenera
5. Oferent posiada Doświadczenie trenerskie co najmniej 2 lata (w okresie 3 ostatnich lat licząc od daty niniejszego zapytania). 
6. Oferenci nie są uprawnieni do występowania z jakimikolwiek roszczeniami pieniężnymi i niepieniężnymi wobec Zamawiającego w związku z niniejszym rozeznaniem rynku, w tym z tytułu poniesionych przez nich kosztów przygotowania oferty lub ewentualnych szkód.


SKŁADANIE OFERT:

Ofertę cenową należy złożyć wyłącznie na załączonym formularzu w terminie 5 dni roboczych od daty ogłoszenia niniejszego zapytania tj do dnia 07.11.2016

Ofertę cenową można przesłać e-mailem (skan własnoręcznie podpisanej oferty wraz z kompletem potwierdzonych za zgodność z oryginałem dokumentów) na adres: leszek.sloma@wiosna.org.pl lub złożyć osobiście w siedzibie Stowarzyszenia WIOSNA, ul. Berka Joselewicza 21, 31-031 Kraków lub przesłać pocztą/kurierem na w/w adres do dnia 07.11.2016 r. (liczy się data wpływu).
[bookmark: _GoBack]

Załączniki: 
1. Załącznik nr 1 – Formularz ofertowy  
2. Załącznik nr 2 – Oświadczenie o braku powiązań z Zamawiającym
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