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Kraków, dnia 13.12.2016 r. 


Rozeznanie rynku – nr 1/WAM/2016/RR
dotyczące usługi wsparcia psychologicznego 

na potrzeby wsparcia realizowanego dla Uczestników/-czek projektu nr POWR.01.02.02-12-0235/15 pn. „Wiosenna Akademia Możliwości” realizowanego przez Stowarzyszenie WIOSNA. Projekt jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Osi Priorytetowej I Osoby młode na rynku pracy, Działanie 1.2 Wsparcie dla osób młodych pozostających bez pracy na regionalnym rynku pracy, Poddziałanie 1.2.2 Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój.



ZAMAWIAJĄCY 

Stowarzyszenie WIOSNA
ul. Berka Joselewicza 21
31-031 Kraków 
NIP: 6751287092
REGON: 356510550 


Postępowanie prowadzone jest zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020 oraz zapisami Umowy o dofinansowanie zawartej między Stowarzyszeniem WIOSNA a Województwem Małopolskim – Wojewódzkim Urzędem Pracy w Krakowie. 

Zamawiający jest podmiotem niezobowiązanym do stosowania ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. – Prawo Zamówień Publicznych.
Niniejsze zapytanie służy rozeznaniu cen i nie stanowi zapytania ofertowego w rozumieniu art. 66 Kodeksu Cywilnego oraz przepisów ustawy Prawo zamówień publicznych.
Zamawiający dokonuje rozeznania rynku w celu potwierdzenia ceny rynkowej dotyczącej usługi wsparcia psychologiczno-motywacyjnego uczestników projektu „Wiosenna Akademia Możliwości”



OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA:
WSPARCIE PSYCHOLOGICZNE


1. Przedmiotem zamówienia jest usługa polegająca na przeprowadzeniu indywidualnych sesji psychologicznych i motywujących dla uczestników projektu „Wiosenna Akademia Możliwości”. 

2. Wsparcie psychologiczne obejmuje specjalistyczne działania, wspierające proces aktywizacji uczestników projektu. 

3. Wsparcie psychologiczne będzie uwzględnione wówczas, gdy diagnoza wskaże występowanie u uczestnika projektu problemów uniemożliwiających rozwiązanie problemu zawodowego. Tego rodzaju wsparcie ma również na celu wzmocnienie motywacji i zwiększenie wiary we własne możliwości.

4. Sesje obejmować będą w szczególności:

a. określenie potencjału zawodowego uczestnika, zwłaszcza w obszarze predyspozycji osobowościowych, a także: motywacji, uzdolnień i zainteresowań, potrzeb i wartości; 
b. udzielenie wsparcia psychologicznego, motywującego;
c. konsultacje dot. niwelowania barier udziału w projekcie oraz wejścia na rynek pracy;
d. szczególne wsparcie osób z przeciwskazaniami do zatrudnienia: zdrowotnymi, zaburzeniami osobowości i zaburzeniami psychicznymi. 


5. Zakres wsparcia psychologicznego będzie obejmować w szczególności: 
a. współdziałanie z doradcą zawodowym w zakresie wsparcia procesu decyzyjnego klienta; 
b. identyfikację obszarów diagnozowanych testami psychologicznymi;
c. wsparcie doradcy zawodowego w formowaniu informacji zwrotnej dla uczestnika. 

6. Wsparcie psychologiczne będzie prowadzone w wymiarze średnio 5 godzin zegarowych dla 1 uczestnika projektu. 

7. Wsparciem zostanie objętych 60 uczestników projektu.
 
8. Przewiduje się przeprowadzenie łącznie 300 godzin zegarowych wsparcia psychologicznego. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmniejszenia liczby godzin wsparcia psychologicznego np. w przypadku zmniejszenia się liczby uczestników projektu. Wykonawca otrzyma należność za faktyczną liczbę przepracowanych godzin.

9. Do obowiązków prowadzącego wsparcie psychologiczne należy ponadto:

a. prowadzenie dokumentacji projektowej związanej z wykonywaną pracą, zgodnie z wytycznymi zamawiającego;
b. przygotowanie wytycznych dot. realizacji wsparcia psychologiczno-motywacyjnego;
c. ustalenie wraz z doradcą zawodowym listy uczestników, którzy wymagają wsparcia psychologicznego na podstawie zdiagnozowanych barier uczestników; 
d. uczestniczenie w spotkaniach zespołu merytorycznego średnio 2 razy w miesiącu.

10. Cena zawarta w formularzu ofertowym musi zawierać wszystkie koszty związane z  realizacją zamówienia.

11. Zamawiający nie pokrywa kosztów dojazdu Wykonawcy do miejsca wykonywania usługi ani kosztów noclegu. 

12. Termin realizacji usługi: IV kwartał 2016 r. – I kwartał 2018 r. Zamawiający zastrzega możliwość przesunięcia okresu realizacji usługi. Szczegółowy harmonogram realizacji wsparcia zostanie ustalony z wybranym Wykonawcą po podpisaniu umowy i będzie dostosowany do indywidualnych potrzeb uczestników projektu.
13. Miejsce realizacji usługi: Siedziba Beneficjenta: ul. Berka Joselewicza 21, 31-031 Kraków. 

Warunki udziału w postępowaniu – wymagania wobec potencjalnych wykonawców: 

1. Z możliwości realizacji zamówienia wyłączone są podmioty/osoby, które powiązane są z Zamawiającym tj. Stowarzyszeniem WIOSNA lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Stowarzyszenia WIOSNA lub osobami wykonującymi w imieniu Stowarzyszenia WIOSNA czynności związanych z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy osobowo lub kapitałowo. Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między Stowarzyszeniem WIOSNA lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Stowarzyszenia WIOSNA lub osobami wykonującymi w imieniu Stowarzyszenia WIOSNA czynności związane z przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawcą, polegające w szczególności na:
a) uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej,
b) posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji, o ile niższy próg nie wynika z przepisów prawa lub nie został określony przez IZ w wytycznych programowych,
c) pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika, 
d) pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.
2. Oferent posiada uprawnienia do wykonywania działalności, której dotyczy rozeznanie cenowe jeżeli przepisy prawa nakładają obowiązek ich posiadania
3. Oferent posiada Wykształcenie psychologiczne (ukończone studia magisterskie w zakresie psychologii).
4. Oferent posiada co najmniej 3 letnie doświadczenie w pracy psychologa (w ciągu ostatnich czterech lat licząc od daty niniejszego zapytania).
5. Oferent posiada doświadczenie psychologiczne w pracy z osoba dorosłymi, w tym  niepełnosprawnymi (zrealizowanie minimum 100 godzin indywidualnego wsparcia psychologicznego w ciągu ostatnich 3 lat licząc od daty niniejszego zapytania). 
6. [bookmark: _GoBack]Oferent posiada doświadczenie psychologiczne w pracy z osobami pozostającymi bez zatrudnienia.
7. Oferenci nie są uprawnieni do występowania z jakimikolwiek roszczeniami pieniężnymi i niepieniężnymi wobec Zamawiającego w związku z niniejszym rozeznaniem rynku, w tym z tytułu poniesionych przez nich kosztów przygotowania oferty lub ewentualnych szkód.


SKŁADANIE OFERT:

Ofertę cenową należy złożyć wyłącznie na załączonym formularzu w terminie 5 dni roboczych od daty ogłoszenia niniejszego zapytania tj do dnia 20.12.2016.

Ofertę cenową można przesłać e-mailem (skan własnoręcznie podpisanej oferty) na adres:  sandra.dragosz@wiosna.org.pl lub złożyć osobiście w siedzibie Stowarzyszenia WIOSNA, ul. Berka Joselewicza 21, 31-031 Kraków lub przesłać pocztą/kurierem na w/w adres do dnia 20.12.2016 r. (liczy się data wpływu).


Załączniki: 
1. Załącznik nr 1 – Formularz ofertowy  
2. Załącznik nr 2 – Oświadczenie o braku powiązań z Zamawiającym
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