STOWARZYSZENIE WIOSNA
[image: image2.jpg]SSSSSSSSSSSSSS





Sprawozdanie merytoryczne za rok 2009
1. Stowarzyszenie WIOSNA ma swoją siedzibę w Krakowie, ul. Stanisławy Wysockiej 2c/9, 
31- 580 Kraków; biuro: ul. Starowiślna 21, 31-038 Kraków.
2. Stowarzyszenie WIOSNA zostało zarejestrowane w Krajowym Rejestrze Sądowym 
dn. 10.10. 2001r. pod numerem KRS 0000050905. Dn. 06.03. 2002r.  otrzymało numer identyfikacyjny REGON 356510550. Dn. 13.12.2007 roku uzyskało wpis do Rejestru Przedsiębiorców (Nr wpisu w pozycji rejestru: 6).
3. W skład Zarządu Stowarzyszenia WIOSNA wchodzą następujące osoby:
a. Jacek Antoni Stryczek (Prezes Zarządu), zamieszkały przy ul. Krokusowa 2, 32-590 Libiąż
b. Katarzyna Warchał (Wiceprezes Zarządu – do dn. 21.01.2010r.), zamieszkała przy ul. Kasprowicza 5/5; 31-523 Kraków

c. Anna Żaczek (Wiceprezes Zarządu), zamieszkała przy ul. Borkowska 25d/37, 31 – 048 Kraków
d. Kamila Parys (Sekretarz Zarządu), zamieszkała w 39 – 208 Gumniska 94
e. Marcin Jerzy Wolsza (Skarbnik – do dn. 18.03.2010r.), zamieszkały ul. Wielkanocna 4d, 30-376 Kraków
4. Celami Stowarzyszenia są:
a. działania na rzecz rozwoju społeczeństwa obywatelskiego,

b. promocja i organizacja wolontariatu, 

c. tworzenie i promocja programów mających na celu pomoc rodzinom i osobom 
w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób (w tym osób niepełnosprawnych), 

d. organizacja zajęć edukacyjnych oraz rekreacyjnych dla dzieci i młodzieży, w szczególności z rodzin wieloproblemowych,

e. działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, w tym: rozwój przedsiębiorczości; promocję zatrudnienia i aktywizację zawodową wśród osób pozostających bez pracy lub osób zagrożonych jej utratą,

f. działalność wspomagająca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo organizacje pozarządowe bądź jednostki samorządu terytorialnego,

g. działalność związana z rozwojem świadomości społecznej, przeciwdziałaniem patologiom społecznym, 

h. podtrzymywanie tradycji narodowej, kulturowej i obywatelskiej oraz działania na rzecz integracji europejskiej,

i. działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych. 

5. Stowarzyszenie realizuje swoje cele statutowe poprzez:
a. opracowywanie programów pomocy skierowanych do rodzin i osób w trudnej sytuacji materialnej, życiowej, 

b. działalność szkoleniową mającą na celu wdrożenie programów Stowarzyszenia poprzez oddziały terenowe Stowarzyszenia bądź inne podmioty (mogą to być również podmioty nieposiadające osobowości prawnej),

c. tworzenie centrum wolontariatu: organizację szkoleń dla wolontariuszy, tworzenie bazy danych wolontariuszy,
d. organizację wypoczynku oraz zajęć edukacyjnych i rekreacyjnych dla dzieci 
i młodzieży z rodzin o trudnej sytuacji materialnej bądź życiowej, 

e. działalność wydawniczą,  
f. organizowanie konferencji, seminariów, warsztatów i wyjazdów studyjnych,

g. organizowanie imprez, koncertów mających na celu promocję działalności statutowej Stowarzyszenia, 

h. wymianę i edukację kulturalną, 

i. współpracę międzyregionalną i międzynarodową,

j. współpracę ze szkołami, uczelniami wyższymi,  

k. współpracę z samorządami, mediami i organizacjami pozarządowymi.

5. Stowarzyszenie WIOSNA realizowało w 2009r. cele statutowe w ramach niżej wymienionych projektów:

A. SZLACHETNA PACZKA (do 2007r. - ŚWIĄTECZNA PACZKA)
SZLACHETNA PACZKA to pomoc lokalna, organizowana w miejscowych społecznościach, co gwarantuje jej racjonalność i skuteczność. Bieda jest jak choroba – by skutecznie pomóc, trzeba ją dobrze zdiagnozować. Dlatego co roku przed Bożym Narodzeniem nasi wolontariusze zbierają szczegółowe informacje o potrzebach ubogich osób ze swego środowiska. Dane te umieszczamy później w anonimowej, internetowej bazie. W oparciu o nią szukamy osób, które chciałyby odpowiedzieć na konkretne potrzeby, robiąc dla kogoś paczkę na święta. Darczyńcami stają się całe grupy społeczne: rodziny, uczniowie w klasach, pracownicy firm. Przygotowane przez nich paczki dostarczane są przez naszych wolontariuszy do potrzebujących. Od 2001 roku PACZKA bardzo dynamicznie się rozwija. Siedem lat temu zaczynaliśmy od pomocy dla 30 rodzin z Krakowa. Od 4 lat organizujemy akcję na terenie całego kraju, a nawet za granicą – sztab PACZKI działa  w Moskwie. 

W ramach akcji SZLACHETNA PACZKA 2009:

· pomoc uzyskało  8000 rodzin z całej Polski

· w akcję zaangażowało się  4924 wolontariuszy, pracujących w 247 rejonach w całej Polsce; 
1 rejon działał w Moskwie;

· przekazano pomoc o wartości 6 400 000 zł;
· w akcję zaangażowało się 112 000 darczyńców;
· w Krakowie obdarowano 1159 rodziny; łącznie w Małopolsce paczki otrzymało 1606 rodzin, co stanowi 20% wszystkich Rodzin objętych akcją;

· twarzą tegorocznej edycji został Grzegorz Turnau – artysta był głównym bohaterem spotu reklamowego PACZKI, happeningu otwierającego projekt oraz koncertu finałowego
· wśród darczyńców znaleźli się m.in.: Pani Prezydentowa Maria Kaczyńska, sportowcy (siatkarze reprezentacji Polski, kulomiot Tomasz Majewski, tenisistki - Agnieszka i Urszula Radwańskie, piłkarze Wisły Kraków, Cracovii, etc.), artyści (tancerz Rafał 'Tito' Kryła, aktorka Anna Guzik, piosenkarz Paweł Kukiz), politycy (senatorowie PO i PIS z Krakowa),

· wiadomości na stronie internetowej SZLACHETNEJ PACZKI śledziło ponad 3 475 000 internautów 
z całego świata (prócz Polski – z Niemiec, Wielkiej Brytanii, Stanów Zjednoczonych, Irlandii, Holandii, Norwegii, Szwecji, Francji i Belgii),
· opublikowano około 454 artykuły w portalach internetowych w 160 mediach (m.in.: wyborcza.pl, mmkrakow.pl, wiadomosci.onet.pl, mmsilesia.pl, wiadomosci.ngo.pl, gazetalubuska.pl, info.wiara.pl, pomorska.pl,  ww6.tvp.pl, lubuszanin.org.pl) ; 274 artykuły w prasie w 68 mediach (m.in.: Dziennik Polski, Gazeta Wyborcza, Przegląd Sportowy, Nowości, Gazeta Lubuska, Goniec Górnośląski,  Kurier Poranny, Polska Gazeta Krakowska, Głos Szczeciński, Gość Niedzielny, Rzeczpospolita, Chwila Dla Ciebie, Pani, Kurier Poranny)
· wyemitowano w telewizji około 66 materiałów w 11 stacjach telewizyjnych (TVP 1: Teleexpres, Wiadomości, Między niebem a ziemią, Celownik, Kawa czy herbata; TVN: Fakty, CNBC Biznes, Dzień dobry TVN; Polsat: Wydarzenia; Telewizja Polska – kanały regionalne: Kraków, Poznań, Gorzów, Szczecin, Łódź)

· wyemitowano około 62 audycje w 14 stacjach radiowych (m.in.: TOK FM, PLANETA FM, Radio Kolor, Radio Merkury, PR1, PR3, Radio WAWA)

Przygotowanie wolontariuszy do pełnienia funkcji liderów akcji społecznej SZLACHETNA PACZKA, czyli organizowania pomocy społecznej w sposób kompetentny, umożliwił projekt PACZKA Liderów. Pierwszym etapem projektu było przygotowanie liderów do pełnienia funkcji poprzez profesjonalny system szkoleniowy. Wykwalifikowani młodzi ludzie w swoich środowiskach lokalnych zaktywizowali wolontariuszy, którzy w zespołach zadaniowych w sposób profesjonalny 
i efektywny zorganizowali pomoc dla rodzin będących w potrzebie.
B. AKADEMIA PRZYSZŁOŚCI
AKADEMIA PRZYSZŁOŚCI to całoroczny program indywidualnych zajęć edukacyjnych, dla dzieci, które mają problemy w nauce. W ramach programu WIOSNA zapewnia im cotygodniową opiekę wyszkolonych tutorów - wolontariuszy, którzy – pomagając w nauce – przywracają dzieciom wiarę we własne siły. Pokazują uczniowi to, co w nim wartościowe i wyjątkowe. W AKADEMII bowiem, zgodnie z ideą projektu -  każde dziecko ma prawo do sukcesu.
Projekt kontynuuje i rozwija program Podzielmy się wiedzą (realizowany od 2003 – 2008), od końca czerwca 2008r. otrzymując wsparcie udzielone przez Islandię, Liechtenstein i Norwegię poprzez dofinansowanie ze środków Mechanizmu Finansowego Europejskiego Obszaru Gospodarczego oraz Norweskiego Mechanizmu Finansowego, a także ze środków budżetu Rzeczpospolitej Polskiej 
w ramach Funduszu dla Organizacji Pozarządowych.
W ramach projektu:
· objęto pomocą objęto  531 uczniów szkół podstawowych i gimnazjów – (do dnia 30 czerwca 2009r.) oraz 677 uczniów (do dn. 31 grudnia 2009)
· zrekrutowano i zaangażowano 569 wolontariuszy (do czerwca, jw.) oraz 700 wolontariuszy (do grudnia), którzy łącznie wypracowali ponad 10 000 godzin dydaktycznych
· zaangażowano do koordynowania zespołami wolontariuszy – blisko 100 liderów
· realizowano projekt w oparciu o Umowy o partnerstwie łącznie z 50 szkołami (do czerwca), we współpracy z uczelniami wyższymi na terenie 11 miast Polski: Krakowa, Lublina, Kielc, Sosnowca, Katowic, Oświęcimia, Wrocławia, Warszawy, Torunia, Poznania, Łodzi
· przygotowano kilka uroczystych eventów dla naszych beneficjentów, w tym: Dzień Dziecka – zorganizowany we współpracy z zaprzyjaźnionymi firmami (ASTOR, RR Donnelly, Sabre Holdings, BP Polska, Motorola; UBS), finałową Galę Sukcesów oraz Inaugurację Roku w Auli Państwowej Wyższej Szkoły Teatralnej w Krakowie
· nawiązano współpracę z Fundacją Działań Twórczych W Kulturze I Edukacji – PAIDEIA, w ramach której kilkunastu uczniów AKADEMII brało udział w cyklicznych zajęciach Uniwersytetu Dzieci 
w Krakowie, Wrocławiu i Warszawie

· zorganizowano kilkadziesiąt różnorodnych dodatkowych zajęć integracyjnych dla uczniów oraz specjalistycznych szkoleń dla wolontariuszy
· uzyskano nowe patronaty medialne, w tym: Newseek Polska, Golden Line oraz patronat honorowy  Ministerstwa Edukacji Narodowej.
V. KLUCZ DO JUTRA 

Klucz do jutra to program zajęć edukacyjnych, którego celem jest wsparcie dzieci i opiekunów z Rodzinnych Domów Dziecka i Rodzin Zastępczych. Przeszkoleni wolontariusze na indywidualnych zajęciach edukacyjnych pomagają dzieciom przezwyciężyć ich kłopoty w szkole. Dbają także o to, by dzieci zaczęły lepiej myśleć o sobie, wierzyć we własne możliwości i doświadczyć na każdych zajęciach choć namiastki sukcesu. Projekt realizowany jest przy współpracy z Fundacją „Ernst &Young”.

W ramach projektu Klucz do jutra:
· objęto pomocą łącznie: 37 dzieci w 7 Rodzinnych Domach Dziecka, 3 Rodzinach Zastępczych i 1 Pogotowiu Rodzinnym
· pozyskano i przygotowano do pracy z uczniami łącznie 45 wolontariuszy, w tym 4 liderów
· dla wszystkich nowo pozyskanych wolontariuszy przeprowadzono spotkania rekrutacyjne oraz szkolenia wstępne;
· dla wychowanków RDD zorganizowano atrakcyjne eventy: uroczystą Inaugurację i Galę Sukcesów (jw.), a także spotkanie mikołajkowe i warsztaty motywacyjne oraz Dzień Dziecka – wspólne wyjście dzieci i wolontariuszy do Telewizji Kraków. 
 
VI.PODARUJ MI CZAS
Podaruj mi czas to program aktywizacji dzieci z trudnych środowisk poprzez stworzenie im możliwości ciekawego spędzania wolnego czasu (zajęcia: edukacyjne, czytelnicze, plastyczne). Wolontariusze poprzez cotygodniowe spotkania z dziećmi odkrywają ich pasje, ćwiczą twórcze myślenie, a także rozwijają zdolności komunikacji i pracy w grupie. 

W ramach programu Podaruj mi czas:
· pomoc uzyskało 31 dzieci 

· w pracę zaangażowało się łącznie: 19 wolontariuszy, w tym 3 liderów;

· program realizowano na terenie 3 partnerskich placówek (w tym 2 świetlic i 1 szkoły) w Krakowie

· uczestnicy korzystali z różnych atrakcji, m.in.: ścianki wspinaczkowej ReniSPORT, kręgielni w Hotelu Wilga, a także wszystkich eventów organizowanych dla całej społeczności AKADEMII PRZYSZŁOŚCI

C. WIOSNA LIDERÓW

Projekt realizowany od marca 2008r. do lutego 2009r. Jego głównym założeniem było przygotowanie młodych ludzi w Polsce do profesjonalnego i odpowiedzialnego pełnienia funkcji publicznych, dlatego głównymi adresatami projektu była młodzież – a więc osoby znajdujące się na etapie życiowych decyzji i projektowania własnej roli w społeczeństwie. W sposób twórczy 
i  profesjonalny WIOSNA wspierała potencjał młodych – tak, aby w efekcie mogli przejąć obywatelską inicjatywę w swoich lokalnych zbiorowościach, organizować wokół siebie prężnie działające środowiska, zaangażowane na rzecz innych oraz skutecznie pełnić role publiczne i społeczne. Innowacyjny charakter projektu zakładał szeroki zakres działań uczestników na rzecz różnorodnych grup społecznych. Podejmowane przez liderów przedsięwzięcia miały charakter praktycznych zadań. Realizując je, uczestnicy brali udział w całorocznej pracy zespołowej, mierząc się z rolą lidera 
i przyjmując pełną odpowiedzialność za swój projekt: od jego przygotowania poprzez realizację, aż po ewaluację.

W ramach WIOSNY Liderów:
· przeszkolono 30 uczestników (uczniów szkół ponadgimnazjalnych i studentów w wieku 16-25 lat) podczas 162 h szkoleniowych, przez 18 profesjonalnych trenerów

· dodatkowo ponad 70 uczestników z trzech regionów, zostało przeszkolonych w ramach 18 h latającej szkoły liderów, zrealizowanej w: krakowie, katowicach i kielcach

· zrealizowanych zostało 10 inicjatyw (projektów) o bardzo różnej tematyce, przez 5 zespołów projektowych. 

· prawie 1,7 tys. osób wzięło udział w wydarzeniach w ramach inicjatyw, związanych m.in. z promocją wolontariatu, zajęciami pozaszkolnymi dla uczniów, promocją języka migowego i kultury osób głuchych, wsparciem osób starszych oraz promocją „innowacyjnych form sztuki”: hip-hop’u, jazdy na rolkach deskorolkach, etc.
· w ramach promocji inicjatyw wydrukowano i rozprowadzono prawie 5,2 tys. plakatów i 14 tys. ulotek

· wspomnianych wydarzeniach zrealizowano około: 4 audycje radiowe, 3 reportaże telewizyjne, 1 film. inicjatywy były promowane także za pośrednictwem 20 portali internetowych i 12 artykułów prasowych

Projekt został zrealizowany przy wsparciu udzielonym przez Islandię, Liechtenstein i Norwegię ze środków Mechanizmu Finansowego Europejskiego Obszaru Gospodarczego oraz Norweskiego Mechanizmu Finansowego i budżetu Rzeczypospolitej Polskiej w ramach Funduszu dla Organizacji Pozarządowych. 

Partnerem Stowarzyszenia w realizacji projektu WIOSNA Liderów była Noregs Ungdomslag – norweska organizacja pozarządowa, działająca w sferze kultury i edukacji.
D. KAMPANIA NA RZECZ UŚMIECHU NA CO DZIEŃ
Kampania na rzecz uśmiechu stawia sobie za cel uśmiechu jako formy pierwszego kontaktu 
w polskiej przestrzeni publicznej. Chcemy pokazać, że Polska może być krajem ludzi zadowolonych, uśmiechniętych, życzliwych wobec siebie w codziennych sytuacjach. Symbolem tego uśmiechu są „uśmiechnięte naklejki”, rozdawane na ulicach polskich miast. 

W ramach III edycji Kampanii na rzecz uśmiechu zorganizowano w dn. 1 kwietnia 2009r. w Krakowie na Małym Rynku happening pn. Wiosenny Sztab Antykryzysowy, pod patronatem RMF FM, portalu Interia oraz magazynu „Lounge”. Wiosenni wolontariusze starali się w formie zabawy zaopatrzyć przechodniów w dawkę optymizmu i zaaplikować zastrzyk dobrej, międzyludzkiej energii.
6. Stowarzyszenie Wiosna w roku 2009 prowadziło działalność statutową oraz działalność gospodarczą. . Rok obrotowy 2009 Stowarzyszenie zamknęło dochodem w wysokości 131 162,52 zł, który w całości zwiększy kapitał zapasowy. Strata na działalności gospodarczej zostanie pokryta planowanymi przychodami roku 2010. 

7. Przychody stowarzyszenia realizowane były z następujących źródeł:

· darowizny 1 122 599,51 zł
· składki członkowskie 680,00 zł
· dotacje 485 391,90 zł
· działalność statutowa odpłatna 180,00 zł
· pozostałe przychody operacyjne 755,23 zł 

· przychody finansowe (odsetki) 357,66 zł

· działalność gospodarcza 63 573,27 zł

8. Koszty administracyjne w roku 2009 wyniosły:

· amortyzacja 3 195,00 zł 
· zużycie materiałów i energii 14 546,30 zł

· usługi obce 114 618,68 zł

· podatki i opłaty 1 056,00 zł

· wynagrodzenia 188 414,76 zł
· ubezpieczenia społeczne i inne świadczenia 33 271,04
· pozostałe koszty rodzajowe 3 690,66 zł

· Pozostałe koszty operacyjne 5 367,44 zł

· Koszty finansowe 767,73 zł

· Koszty działalności gospodarczej 69 937,73 zł

· Koszty realizacji zadań statutowych w roku 2009 wyniosły 1 107 421,71 zł i dotyczyły kilku realizowanych projektów.

9. Fundusz statutowy został zwiększony o zysk na działalności statutowej roku 2008 w kwocie 
418 319,58 zł. Fundusz zapasowy został zwiększony o dochód roku 2008 z działalności gospodarczej 
w kwocie 905,00 zł.

10. Stowarzyszenie WIOSNA nie udzieliło żadnych gwarancji, poręczeń oraz pożyczek.

11. Środki na rachunkach bankowych na dzień 31.12.2009 r. wynosiły 775 542,77 zł
12. W roku 2009 w Stowarzyszeniu WIOSNA średnie zatrudnienie w przeliczeniu na pełny etat wyniosło 10,31 osoby na umowę o pracę.
13. Wynagrodzenie w roku 2009: 

· z tytułu umowy o pracę 331 244,50 zł brutto

· z tytułu umowy o dzieło lub zlecenia 300 343,24 zł brutto
14. Członkowie zarządu pełnili swoje funkcje społecznie. Nie otrzymali z tego tytułu żadnego wynagrodzenia.
15. Stowarzyszenie WIOSNA nie nabyło żadnych akcji, obligacji i nieruchomości oraz nie objęło żadnych udziałów w spółkach prawa handlowego. 

16. Wartość aktywów oraz zobowiązań Stowarzyszenia WIOSNA wykazuje załączony bilans.

17. Kwota zobowiązań krótkoterminowych wykazanych w bilansie obejmuje następujące zobowiązania:

· wobec dostawców 62 988,88 zł
· niefakturowane dostawy  7 277,34 zł
· wobec ZUS 36,60 zł
· podatek VAT-7 1 586,00 zł
· niewypłacone i rozliczone zaliczki 1 038,43 zł

18. Należności długoterminowe wykazane w bilansie w kwocie 1 368,40 zł w całości obejmują wpłaconą kaucję za lokal.

19. Należności krótkoterminowe 

· od odbiorców 10 736,09 zł
· z tytułu podatków 568,57 zł
· nadpłacone kwoty wobec dostawców 939,07 zł
· wypłacone zaliczki 17 987,97 zł
· należne i niewpłacone składki członkowskie 470,00 zł
· nadpłacone wynagrodzenia 27,01 zł
20. Stowarzyszenie WIOSNA prowadzi działalności gospodarczą - w dniu 12.12.2007r. uzyskało wpis do Rejestru Przedsiębiorców (Nr wpisu w pozycji rejestru: 6). Stowarzyszenie prowadzi działalność odpłatną i nieodpłatną pożytku publicznego.

21. Stowarzyszenie WIOSNA w roku 2009 r. prowadziło następujące zadania publiczne:
a. ,,AKADEMIA PRZYSZŁOŚCI 2008-2010’’ - umowa o dofinansowanie w ramach Funduszu dla Organizacji Pozarządowych nr 0212/R/2/2008 z dnia 03 września 2008 r., zawarta z ECORYS Polska Sp. z o.o.; kwota dofinansowania 500 000,00 zł.

b. „PACZKA LIDERÓW”- umowa o dofinansowanie w ramach Funduszu Inicjatyw Obywatelskich nr 733_I/FIO 2076 z dnia 03.09.2009r. zawarta z Ministrem Pracy i Polityki Społecznej; termin realizacji: 01.07.2009 r. – 31.12.2009 r., kwota dofinansowania 300 000,00 zł.

22. Stowarzyszenie WIOSNA w roku 2009 r. prowadziło projekty wspierane przez instytucje prywatne: 

a. „Klucz do jutra” - umowa darowizny z dnia 15 września 2009 r. zawarta z Fundacją Ernst & Young, termin realizacji 15 września 2009 r. – 30 czerwca 2010 r. kwota dotacji 19 995,00 zł.

b. „DZIAŁAJ PL” – umowa darowizny z dnia 27 kwietnia 2009 r. zawarta z BP POLSKA S.A., kwota dotacji 150 000,00 zł.

c. „SZLACHETNA PACZKA” – umowa darowizny z dnia 5 listopada 2009 r. zawarta z LUKAS Bank SA, kwota dotacji 50 000,00 zł.

d. SZLACHETNA PACZKA” – umowa darowizny z dnia 6 listopada 2009 r. zawarta z UBS Service Centre Sp. z o.o., kwota dotacji 50 000,00 zł.

e.  „SZLACHETNA PACZKA” – umowa darowizny z dnia 24 listopada 2009r. zawarta z State Street Foundation Inc., kwota dotacji 22 000,00 USD 

f. „AKADEMIA PRZYSZŁOŚCI” – umowa darowizny z dnia 20 listopada 2009r. zawarta 
z BP POLSKA S.A., kwota dotacji 14 000,00 zł.

g. „AKADEMIA PRZYSZŁOŚCI” – umowa darowizny z dnia 1 grudnia 2009r. zawarta 
z RR Donnelly Europe Sp. z o.o., kwota dotacji 10 000,00 zł.

h. „AKADEMIA PRZYSZŁOŚCI” – umowa darowizny z dnia 7 grudnia 2009 r. zawarta z BP POLSKA S.A., kwota dotacji 50 000,00 zł.

23. Stowarzyszenie WIOSNA w roku 2009 kontynuowało realizację  projektów, rozpoczętych również w 2008 r.:
i. „Klucz do jutra” - umowa darowizny nr 1/KDJ/2008_2009 z dnia 29 października 2008 r. zawarta z Fundacją Ernst & Young, termin realizacji 15 września 2008 r. - 15 lipca 2009 r. kwota dotacji 17 880,00 zł.

j. ,,SZLACHETNA PACZKA” - umowa współpracy z dnia 11 kwietnia 2008 r. wraz z Aneksem Nr 1 
z dnia 12 czerwca 2008 r. zawarta z Krakowską Fundacją Komunikacji Społecznej TviR, termin realizacji: 01 kwietnia 2008 r. – 31 stycznia 2009 r.; kwota dofinansowania 416 940,00 zł.

k. ,,Wiosna Liderów’’ - umowa o dofinansowanie w ramach Funduszu dla Organizacji Pozarządowych nr 10304/FOP07/2/MA/1624 z dnia 07.03.2008 r., zawarta z Fundacją‘’ Fundusz Współpracy’’, termin realizacji: 03 marca 2008 r. – 28 lutego 2009 r.; kwota dofinansowania 175 600,00 zł. 

24. Podsumowanie.

Z wymienionych powyżej zadań:
a) zrealizowane ale jeszcze nie rozliczone przez Zleceniodawców zostały następujące projekty: 
· „PACZKA LIDERÓW” umowa o dofinansowanie w ramach Funduszu Inicjatyw Obywatelskich nr 733_I/FIO 2076 z dnia 03.09.2009r. zawarta z Ministrem Pracy i Polityki Społecznej 
· „SZLACHETNA PACZKA” – (umowa z dnia 24.11 2009r) zawarta z State Street Foundation Inc, 
b) zrealizowane, rozliczone i pozytywnie rozpatrzone przez Zleceniodawców zostały następujące projekty: 
· ,,Wiosna Liderów’’ umowa o dofinansowanie w ramach Funduszu dla Organizacji Pozarządowych nr 10304/FOP07/2/MA/1624 z dnia 07.03.2008 r., zawarta z Fundacją „Fundusz Współpracy’’;
· „SZLACHETNA PACZKA” – (umowa z dnia 5.11.2009 r.) zawarta z LUKAS Bank SA;

· SZLACHETNA PACZKA” – (umowa z dnia 6.11.2009 r.) zawarta z UBS Service Centre 
Sp. z o.o.;
· „AKADEMIA PRZYSZŁOŚCI” – (umowa z dnia 20.11.2009 r.) zawarta z BP POLSKA S.A.
c) w realizacji pozostają: 
· „Klucz do jutra” - umowa darowizny z dnia 15 września 2009 r. zawarta z Fundacją Ernst & Young;
· „Akademia Przyszłości 2008 – 2010”; umowa o dofinansowanie w ramach Funduszu dla Organizacji Pozarządowych nr 0212/R/2/2008 z dnia 03 września 2008 r., zawarta z ECORYS Polska Sp. z o.o.;
· „DZIAŁAJ PL” ( umowa z dn. 27.04.2009 r.) zawarta z BP POLSKA S.A.; 
· „AKADEMIA PRZYSZŁOŚCI” – (umowa z dnia 1.12.2009 r.) zawarta z RR Donnelly Europe Sp. z o.o.;
· „AKADEMIA PRZYSZŁOŚCI” – (umowa z dnia 7.12.2009 r.) zawarta z BP POLSKA S.A.
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